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1 - INTRODUGAO

Idealizada com o principal objetivo de colaborar com o desenvolvimento das ciéncias
médicas, em especial com a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA, visando o
apoio ao ensino, a extensdo e ao desenvolvimento institucional desta, a Fundacao de
Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR, desde sua criacdo em 2007, vem
solidificando suas diretrizes e otimizando seus resultados.

Tais resultados geraram um impacto expressivo na melhoria das atividades e na qualidade
do desenvolvimento institucional, especificamente ao que se refere as agdes de ensino de
graduacdo e poés-graduacao, atendimentos ambulatoriais, hospitalares e no Hemocentro,
além da conclusao das obras do Instituto de Reabilitagdo da Rede Lucy Montoro, previsto
para iniciar suas atividades até Abril/2014, e do andamento da reforma e ampliagdo do
Hospital das Clinicas de Marilia — Unidade “I”, dentre outras.

Durante o ano de 2013, por meio do Hospital das Clinicas de Marilia e suas Unidades, a
FAMAR juntamente a FAMEMA, realizou o atendimento a uma populagido média estimada
em 1,2 milhdes de pessoas, residentes em uma area de abrangéncia de 62 municipios nas
adjacéncias da Cidade de Marilia (SP).

A participagéo da FAMAR & também destaque no apoio aos Ensaios e Projetos Clinicos
desenvolvidos por pesquisadores da FAMEMA, contribuindo com a Ciéncia e favorecendo
a visibilidade e reconhecimento institucional em ambito internacional.

Com o inicio das obras de reforma e ampliacdo do Hospital das Clinicas de Marilia —
Unidade | e, ainda, a aquisicdo de novos equipamentos, incontestavelmente, o
atendimento prestado a populagéo sera proporcionado com mais qualidade e dinamismo,
elevando a satisfagdo e entusiasmo de toda a Comunidade do Complexo FAMEMA na
realizagdo de mais um grande projeto.

Salientamos, ainda, que em 2013, o Governador do Estado de Sao Paulo, Dr. Geraldo
Alckmin, promulgou a Lei n°® 15.194, de 30/10/2013, declarando a FAMAR como Entidade
de Utilidade Publica Estadual, permitindo assim, a efetivagdo de novos Convénios com o
Estado, viabilizando o aprimoramento, ainda maior, dos seus objetivos institucionais.

Por conseguinte, no ano de 2013, vislumbramos o inicio e a concretizacdo de grandes
realizagbes no desenvolvimento das atividades estatutarias da FAMAR, garantindo a
melhoria continua nas atividades do Complexo FAMEMA, impetrando a reducdo das
demandas sociais por saude e o seu aprimoramento institucional.

A seguir, apresentamos uma sintes_,g_qas principais atividades apoiadas pela FAMAR.
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2 — CARACTERIZACAO DA FUNDAGAO

2.1 - OBJETIVOS

A Fundacgdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR foi criada em 08 de agosto de
2007. E uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, de
carater assistencial, dotada de autonomia administrativa, operacional e financeira, e regida por Estatuto
préprio e pelas leis que lhe sejam aplicaveis.

Seu objetivo principal:

"Art. 4° - A FAMAR tem por principal objetivo colaborar com o desenvolvimento das
ciéncias médicas, em especial com a Faculdade de Medicina de Marilia, visando o apoio
ao ensino, a pesquisa, a extensdo e ao desenvolvimento institucional desta e de outras
entidades educacionais, no que disser respeito a servigos de satide, assisténcia médica,
clinica, cirurgia, engenharia hospitalar, técnicas administrativas e operacionaris,
compreendendo, dentre outras atividades correlatas, a assisténcia de caréter filantropico.”

A FAMAR, para a consecugdo dos fins previstos no art. 4° do seu Estatuto proprio e para o
aperfeicoamento de suas atividades, podera:

“Art. 5° - ...

I-  captar recursos junto a iniciativa privada, agéncias financiadoras oficiais e entidades
congéneres no Brasil e no exterior;

Il - organizar e executar servigos, visando a efetiva integragéo entre sociedade, Faculdade
e outras entidades ligadas ao ensino e a pesquisa;

Il - promover:

a) cursos, semindrios, simposios, conferéncias e estudos sobre assuntos
relacionados a sua area de atuagéo;

b) capacitagdo e integragdo de profissionais da area de salide;

c) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagédo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito a area da saude;

IV - editar publicagdes técnicas e cientificas, promovendo a divulgagédo do conhecimento
na area de saude;

V - patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e
processos;

VI - desenvolver pesquisas, projetos e estudos dentro de sua area de atuagéo;

Vil - conceder bolsas de estudo em nivel de graduagdo e de pods-graduagdo, para
estagios, auxilios de assisténcia a professores, alunos, pesquisadores, cujos
trabalhos possam colaborar para a realizagdo dos seus objetivos;

VIl - estimular trabalhos nas areas didatica, assistencial e de pesquisa, através do apoio
material e de remuneragdo condigna ao pesquisador, ao pessoal docente e a outros
profissionais;

IX - colaborar com 6rgdos da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, bem
como com a Previdéncia Social, Entidades Educacionais e de Satide Privada, na
execugdo das politicas publicas de satde;
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X - instituir prémio de estimulo e reconhecimento a pesquisadores que tenham contribuido
para o desenvolvimento cientifico, técnico e cultural da comunidade;

X1 - apoiar agbes de pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional,

Xl - apoiar o desenvolvimento de projetos educacionais, cientificos e de inovagdo
tecnolégica;

XIIl - aplicar recursos na formagéo de um patriménio rentavel;

XIV - promover outras atividades que, a critério do Conselho de Administragédo, se
coadunem com a execugédo dos objetivos presentes neste Estatuto.

§ 1° - Para a realizagdo dos objetivos elencados neste artigo, a FAMAR podera firmar
convénios, termos de parceria, contratos, inclusive de gestdo, acordos, termos de
cooperagdo e outros instrumentos congéneres, com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

§ 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a FAMAR observaré os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.”

2.2 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Administrativamente e conforme seu Estatuto, a FAMAR possui a seguinte estrutura e respectivas
responsabilidades:

Conselho de Administracao:

Orgao maximo de Deliberagéo,
orientacio e controle da administracao.

Conselho Fiscal: Diretoria Executiva:
Orgao de fiscalizacao financeira e Responsavel pela execucao de todos os
contabil. atos administrativos regulares

necessarios ao funcionamento.

Conselho Consultivo:

Orgéo de consulta e aconselhamento, que
auxilia a Diretoria Executiva e o Conselho
de Administragao na consecugéo das
finalidades estatutarias.

Em 2013, sua estrutura administrativa tevemmgéo: A f /\ (/,f/ : W
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

Presidente Nato:
Diretor da Faculdade de Medicina de Marilia:
Prof. Dr. José Augusto Alves Ottaiano (mandato até: 12/05/2013)
Prof. Dr. Paulo Roberto Teixeira Michelone (inicio do mandato: 13/05/2013)

Membros:
Vice-Diretor da Faculdade de Medicina de Marilia:
Prof. Dr. Paulo Roberto Teixeira Michelone (mandato até: 12/05/2013)
Prof. Dr. Ivan de Melo Aradjo(inicio do mandato: 13/05/2013)
Eleito Vice Presidente do Conselho de Administragdo

Diretor Administrativo da Faculdade de Medicina de Marilia
Prof. Dr. Gilson Caleman

Diretor Técnico do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia
Dr. Roberto Guzzardi (mandato até: 19/05/2013)
Dr. Alex Pessa Pio (inicio do mandato: 20/05/2013)

Representante da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Sdo Paulo
Prof. Dr. Donaldo Cerci da Cunha (mandato até: 22/11/2013)
Sr. Luis Carlos de Paula e Silva (inicio mandato: 23/11/2013)

Representante da Secretaria Municipal de Saude de Marilia
Dr. Marcio Travaglini Pereira Carvalho

Representante do Conselho Municipal de Satde de Marilia
Sr. Vanderley Scaquete

Representante do Conselho Regional de Medicina
Dr. Jodo Alberto Salvi

Representante dos alunos da Faculdade de Medicina de Marilia
Sr. Thiago Luengo Tavares

Representante dos empregados da Fundagéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia —

FAMAR
Nao ha indicacdo de Representante dos empregados até 31/12/13.

DIRETORIA EXECUTIVA:

Diretor Presidente;
Dr. Everton Sandoval Giglio

Diretor Administrativo:
Sr. Winston Wiira

Diretor Tesoureiro:

Dr? Mércia llias @ ;
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CONSELHO FISCAL:

Diretor Presidente:
Prof. Dr. Luiz Domingos Mendes Melges

Membros:
Prof. Dr. Antonio Carlos Siqueira Junior
Prof. Dr. Roberto Ryuti Mizobuchi

CONSELHO CONSULTIVO:

Diretor Presidente:
Dr. Alex Pessa Pio

Secretario:
Prof. Dr. Antonio Carlos Ribeiro

Membros:
Prof. Dr. Tarcisio Adilson Ribeiro Machado
Prof. Dr. José Carlos Nardi
Prof. Dr. Antonio Fabron Junior
Dr. Ricardo Emile Baaklini
Prof. Dr. Eduardo José Stéfano
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3 — FONTES DE RECURSOS

Constituem os recursos da FAMAR, conforme expresso em seu Estatuto:

“Art. 30-

I- os provenientes de taxas, prestagées de servigos, bem como os derivados de
cesséo de direifo ou de produgédo de bens;

llI- os resultados decorrentes de operagbes de crédito de qualquer natureza,

lll- as rendas oriundas de seus bens patrimoniais e outros de natureza eventual;

IV-0s usufrutos, doagdes, rendas, legados e herangas, de qualquer natureza que
receba, ndo destinados especificamente a incorporagéo a seu patriménio;

V- a receita oriunda da venda de produtos e de recebimento de royalties ou de
assisténcia técnica, negociada com terceiros ou recebida sobre direitos relativos a
propriedade industrial ou intelectual;

VI- os recursos oriundos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com as
finalidades estabelecidas no art. 5° deste Estatuto.”

A Fundacgao de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMAR pode contar com rendimentos
extraordindrios, por meio de Termos Aditivos, consubstanciados em subven¢des do Poder Publico

e quaisquer auxilios de particulares.

A seguir, destacamos as principais fontes dos recursos relativos ao exercicio de 2013.

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS - FAMAR 2013

ORIGEM VALOR EM R$ %
CONVENIO S.U.S. 50.015.646,30 42,43%
RECURSOS LIVRES REFERENTES A TERMOS
ADITIVOS E CONVENIOS DA SECRETARIA 63.984.232,06 54,28%
ESTADO DA SAUDE

ESTUDOS CLINICOS 26.676,79 0,02%

CURSOS/EVENTOS 116.700,00 0,10%

DOAGCOES 66.397,52 0,05%

CONVENIOS PARTICULARES 3.049.181,30 2,59%

RENDIMENT?IE/I?EECE)'SESAP LICACOES 176.459.46 0,15%

HEMOCENTRO/OUTRAS RECEITAS 374.447 .91 0,32%
TOTAL 117.876.556,30 100,00%

Fonte: Contabilidade FAMAR

— D
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Demonstrativo de Receitas - FAMAR 2013

Fonte: Contabilidade REND[MENTO BRUTO DE
w . APLICACOES FINANCEIRAS
‘ CONVENIOS JUROS 0%

PARTICULARES _ RECEBIDOS/DESCONTOS/
3% OBTIDOS/OUTRAS
CURSOS/EVENTOS _ % i \,‘ /! HEMOCENTRO/OUTRAS
0% \\ DOACOES RECEITAS RECEITAS
0% o 0% 0%

ESTUDOS CLINICOS ™
0%

CONVENIO S.US.
43%

RECURSOS LIVRES
TAs/CONVENIOS SES.
54%

3.1 — CONVENIO/TERMOS ADITIVOS COM O SISTEMA UNICO DE SAUDE —
S.U.S.

A Fundacao de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMAR manteve o Convénio n°
055/2008 de assisténcia a saude, assinado em 11/01/2008, com vigéncia até 10/01/2014 junto ao
Governo do Estado de Sao Paulo, através de sua Secretaria de Estado da Salde, referente aos
servigcos médico-hospitalares prestados a qualquer individuo que deles necessite.

No exercicio de 2013, o valor total da receita do Convénio SUS foi de R$ 50.015.646,30,
correspondentes ao atendimento ambulatorial (SIA), a internagéo hospitalar (AlH) e as agdes
estratégicas de alta e média complexidade.

3.2 — CONVENIOS E TERMOS ADITIVOS DE SUBVENGCOES E AUXILIOS

Por meio de Termos Aditivos ao Convénio n® 055/2008 e de outros Convénios firmados entre o
Governo do Estado de Sao Paulo, através da Secretaria de Estado da Salude e a FAMAR, esta
Fundac@o recebe, eventualmente, recursos financeiros para viabilizar a implantacdo e/ou
manutengdo de programas instituidos pela FAMEMA, ou, ainda, para programas priorizados pela
propria Secretaria de Estado da Salde. No ano de 2013, contabilizou-se daquela Secretaria a

FUNDACAO DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA

importancia de R$ 63.984.232,06, entre auxilios, subvengbes e contribuigdes. / .
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Termos Aditivos para Auxilio, firmados

em 2011 e com vigéncia até 2013. Valor do Recurso Receita Livre em 2013

TA 08/2011

Investimento — Construgdo de parte do 5.847.000,00 -
Hospital de Reabilitacdo - Rede Lucy

Montoro.

Termos Aditivos para Subvencao,

firmados em 2012. Valor do Recurso Receita Livre em 2013

TA 11/2012

Custeio — Manutengdo, ampliacédo e a

melhoria da qualidade dos servigos

prestados com o incremento  ao 3.600.000,00 1.511.131,26
desenvolvimento cientifico e tecnolégico e

aprimoramento de recursos humanos na

area da saude.

Termos Aditivos para Subvenciao,

Hrmados e 2013, Valor do Recurso Receita Livre em 2013

TA 001/2013 Convénio SUS 55/2008
Custeio - Material de consumo, folha de 10.800.000,00 10.818.745,71
pagamento, encargos sociais.

TA 002/2013 Convénio SUS 55/2008
Custeio - Material de consumo, folha de 11.069.580,00 11.082.410,67
pagamento, encargos sociais.

Termos Aditivos para Contribuigao,

firmados em 2012 Valor do Recurso Receita Livre em 2013

TA 01/2012

Custeio a Entidade, para aprimoramento

gerencial, integracao de acgdes de ensino e

de assisténcia a salde, no ambito da area

clinica pedidtrica e UTl — Unidade de 3:214.200.80 2laritv.9e
Tratamento Intensivo Pediatrica do Hospital

Regional de Assis, e 0 desenvolvimento de

atividades de graduagéo e pés-graduacgéo.
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Termos Aditivos para Auxilio, firmados Valor do Reburso Receita Livre em 2013
em 2012.
TA 09/2012
Investimento — aquisicido de Material
Permanente, Programa de Vigilancia 41.997,13 -

Epidemiolégica em ambito hospitalar
segundo a Portaria 2062/GM de 24/08/07.

Convénio para Custeio firmado em 2012 Valor do Recurso  Receita Livre em 2013

CONVENIO 059/2012
Custeio — Pagamento de pessoal e 7.000.000,00 1.770,31
encargos sociais.

Convénio para Custeio firmado em 2013 Valor do Recurso Receita Livre em 2013

CONVENIO 01/2013
Custeio - Material de consumo, folha de 21.600.000,00 21.604.777,27
pagamento, encargos sociais.

CONVENIO 161/2013

Aprimoramento gerencial, a integracdo de
acdes de ensino e de assisténcia a salude
no ambito da area Clinica Pediatrica e UTI -
Unidade de Tratamento Intensivo Pediatrico
do Hospital Regional de Assis e o
desenvolvimento de  atividades de
graduagéo e pés-graduacao.

3.214.200,00 2.417.764,75

CONVENIO 390/2013
Custeio - Material de consumo, folha de 7.000.000,00 7.006.498,63
pagamento, encargos sociais.

CONVENIO 1013/2013
Custeio - Material de consumo, folha de 10.800.000,00 9.325.015,48
pagamento, encargos sociais.

CONVENIO 1250/2013

Custeio - Folha de pagamento, encargos 730.203,12 )
sociais.

CONVENIO 1251/2013

Custeio - Material de consumo, folha de 40.345,62 -

pagamento, encargos sociais.

===, 4

AN



-
FAMAR FUNDAGAO DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA
Em 2012/2013 o Governo do Estado de S&o Paulo, através do Programa de Modernizagao dos
Hospitais Universitarios e de Ensino, firmou novo Convénio com a FAMAR, por meio da Secretaria
de Estado da Saude, visando o repasse de recursos financeiros para viabilizar o
auxilio/investimento nas obras de reforma e ampliagéo do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Marilia — Unidade “I”, que prevé um investimento na ordem de R$ 60.000.000,00 em
reformas, ampliagbes e aquisicdo equipamentos para modernizagdo deste Hospital e,
consequentemente, sua adequacgdo as normas de seguranca para funcionarios e pacientes.

A seguir, descrevemos, a primeira etapa do programa:

Convénio para Investimento firmado em Receita Livre em
2012 Valor do Recurso 2013

Reforma e Ampliacao

CONVENIO 039/2012 11,490.000,00

Reforma/Ampliacdo de infraestrutura e
Aquisicdo de Equipamentos/Mobiliarios-
“Programa de Modernizagdo dos Hospitais
Universitarios e Ensino”

Elaboracido de Projetos

506.584,00

Reti-Ratificacdo em 03/12/2013 Equipamentos/Mobilidrios )

2.043.416,00

Termos Aditivos para Auxilio, firmados Receita Livre em
em 2013. Valor do Recurso 2013

T.A. 001/2013 Convénio 39/2012
Programa de Modernizagdo dos Hospitais 15.000.000,00 -
de Ensino.

3.3 - OUTRAS RECEITAS

3.3.1 — CONTRATOS COM ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS PARA A
REALIZACAO DE PESQUISAS E ESTUDOS CLINICOS — confirmar quais
contratos ainda existiam em 2013

A Fundagédo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR possui 05 (cinco) Contratos
de Ensaios Clinicos firmados em 2008 e 02 (dois) Contratos firmados em 2009, com a finalidade
de criar condigbes favoraveis ao desenvolvimento de projetos de pesquisa no ambito da
Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA, e sua estrutura administrativa esta a disposi¢ao
dos Docentes da Faculdade para gerenciar os recursos financeiros repassados por Laboratérios
Farmacéuticos. No exercicio de 2013, estes recursos totalizaram R$ 26.676,79.

Os Contratos em andamento no exercicio de 2013 séo:

1. Instituic6es: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo observacional, randomizado, conduzido com o Entecavir, para

avaliar os resultados a longo prazo associados ao tra to-de pacientes com infecgéo
e 2 r M\
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cronica pelo virus da Hepatite B (HBV) com analogo de nucleosideo/nucleotideo em
monoterapia: Estudo REALM".

Coordenador: Dr?. Luciana Pedral Sampaio Sgarbi - Departamento de Clinica Médica da
Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.

2. Instituicoes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo de Fase Ill multicéntrico, randomizado, duplo cego, controlado com
placebo, de grupo paralelo para avaliar a seguranca e eficacia de Dapaglifiozin em
combinacdo com Metformina em individuos com diabetes tipo 2 com controle glicémico
inadequado quando recebem apenas Metformina".

Coordenador: Dr. José Augusto Sgarbi - Departamento de Clinica Médica da Faculdade de
Medicina de Marilia - FAMEMA.

3. Instituicées: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo de Fase llIB, multicéntrico, randomizado, duplo cego e duplo-
placebo para avaliar a eficacia e a seguranga do Abatacept administrado por vias
subcutanea e endovenosa a pacientes com artrite reumatdide submetidos a tratamento de
base com Metotrexato e com resposta inadequada ao Metotrexato".

Coordenador: Prof. Dr. César Emile Baaklini - Departamento de Clinica Médica da
Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.

Projeto de Estudos encerrado em 19 de Margo de 2013.

4. Instituicdes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo de Fase 3, controlado (Varfarina), randomizado, duplo-cego, com
bracgos paralelos, para avaliar a eficacia e seguranga do Apixaban na prevencao do acidente
vascular cerebral e embolia sistémica em individuos com fibrilagdo atrial ndo-valvular”.

Coordenador: Dr. Eraldo Antonio Pelloso - Departamento de Clinica Médica da Faculdade
de Medicina de Marilia - FAMEMA.

5. Instituicdes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Apixaban versus Acido Acetilsalicilico (ASS) para a prevengédo de acidente
vascular cerebral em pacientes com fibrilagdo atrial que n&o tiveram sucesso ou que sdo
considerados inadequados ao tratamento com antagonista da Vitamina K: Um estudo
randomizado e duplo-cego".

Coordenador: Dr. Eraldo Anténio Pelloso - Departamento de Clinica Médica da Faculdade
de Medicina de Marilia - FAMEMA.

6. Instituicdo: Astrazeneca Canada Inc. e Corporacdo de Ciéncias da Saude de Hamilton.

Estudo Clinico: "Estudo HOPE-3 (HEART OUTCOMES PREVENTION EVALUATION)
Avaliacao da Prevencao de Desfechos Cardiacos".

b
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Coordenador: Dr. Eraldo Anténio Pelloso - Departamento de Clinica Medica da Faculdac.!.e
de Medicina de Marilia - FAMEMA.

7. Instituicdo: Novartis Biociéncias S.A.

Estudo Clinico: "Estudo multicéntrico, randomizado, duplo-cego, de grupos paralelos, com
controle ativo para avaliar a eficacia e a seguranca da monoterapia de Alisquireno e da
combinac&o Alisquireno/Enalaprii em comparagdo a monoterapia com Enalapril na
morbidade e mortalidade de pacientes com insuficiéncia cardiaca cronica (Classe NYHA II-
V)"

Coordenador: Dr. Eraldo Anténio Pelloso - Departamento de Clinica Médica da Faculdade
de Medicina de Marilia - FAMEMA.

3.3.2 - DOAGOES

Em 2013, a Fundagdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR, recebeu donativos
de pessoas fisicas e juridicas no valor total de R$ 66.397,52, sendo estes utilizados para o
atendimento do objetivo de apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA.

3.3.3 — OPERAGOES DE CREDITO/ARRENDAMENTO FINANCEIRO

Em 2013, a Fundagéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR captou recursos
para capital de giro em instituigdes financeiras no valor de R$ 5.000.000,00. No mesmo
periodo a FAMAR efetuou amortizagdes de empréstimos financeiros, no valor de R$ 3.318.937,22,
e de Leasing, no valor de R$ 616.759,20.
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4 — APLICAGAO DOS RECURSOS / ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As atividades da Fundagio de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR sé&o
desenvolvidas em consonancia com as suas finalidades estatutarias, descritas no Capitulo 2.1
deste Relatorio, e com o Convénio de Cooperagdo firmado com a Faculdade de Medicina de
Marilia — FAMEMA e a Fundagdo Municipal de Ensino Superior de Marilia - FMESM, que tem por
objetos:

4.1 — TERMO DE COOPERAGAO ENTRE A FAMAR E A FAMEMA

O relacionamento entre a FAMAR e a FAMEMA visa estabelecer a maxima cooperacéo da
FAMAR as atividades estatutarias da FAMEMA, para que ambas possam promover, dentro de
suas respectivas fungdes sociais, atividades conjuntas que fomentem a pesquisa e incrementem o
atendimento a salide e a educagéo da sociedade. Dar-se-4 mediante:

| - intercambio de conhecimentos, experiéncias e informacdes técnicas e cientificas,
derivadas das atividades da FAMAR e da FAMEMA, com o fim de complementaridade de acdes;

Il - incremento conjunto de agdes que visem o desenvolvimento de recursos humanos em
saude;

Ill - busca constante e mitua de mecanismos para melhorar e inovar as areas de ensino,
saude, assisténcia social da FAMAR e da FAMEMA,;

IV - participagdo conjunta no financiamento e no desenvolvimento de pesquisas de
interesse publico em satide e nos estudos de avaliagéo e incorporagdo de novas tecnologias;

V - atuagdo conjunta na prestacgéo de servigos de saiide em favor da populagéo.

4.2 - TERMO DE COOPERAGAO ENTRE A FAMAR E A FMESM

O interesse comum da FAMAR e da FMESM ¢é o de oferecer condig¢des fisicas, administrativas e
operacionais adequadas para que a FAMEMA desenvolva suas agdes e servigos com eficacia e
agilidade, sem prejuizo dos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, moralidade e
publicidade. O presente convénio tem por objetivo conjugar esforcos e recursos materiais e
imateriais, inclusive recursos humanos e estrutura fisica, para fomento, suporte e fortalecimento
de servicos médico-hospitalares do Complexo de Clinicas da FAMEMA, bem como a propagagéao
de conhecimento técnico e cientifico de interesse médico-hospitalar, consoante as finalidades
precipuas da FAMEMA. O relacionamento entre a FAMAR e a FMESM dar-se-a mediante:

I - desenvolvimento das agdes e servigos de interesse do funcionamento do Complexo de
Clinicas, notadamente os atrelados a saude publica;

Il - incremento do desenvolvimento cientifico e educacional afeto ao servico medico-
hospitalar da FAMEMA,

ll - formagdo, aprimoramento e disponibilizacdo de recursos humanos para
aprimoramento das rotinas e trabalhos do Complexo de Clinicas da FAMEMA;
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IV - aprimoramento e expansdo da capacidade operacional do Complexo de Clinicas da
FAMEMA,

V - estudos de avaliagdo e incorporacao de tecnologias;
VI - pesquisas de interesse publico em saude;
VIl - capacitagéo de recursos humanos;

VIl - inovacgé&o tecnoldgica.

4.3 — PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE DA
COMUNIDADE

A Fundacgdo de Apoio & Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR, apoiou as atividades da
Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA na prestagio de servigos de assisténcia a saude da
comunidade, na manutencgdo do atendimento realizado pelo Hospital das Clinicas Unidades “I" e
“II" e lll, pelo Hemocentro da FAMEMA e pelos Ambulatérios Especializados, sendo estes listados
como segue:

PRODUGAO AMBULATORIAL E SADTs — COMPLEXO FAMEMA 2012-13

Grupo de atendimento ja:(:gez ja:?;sez A%
Coleta de material por meio de pungao/bidpsia 637 704 10,5%
Diagnéstico em laboratério clinico 728.284 682.699 -6,3%
Diagnéstico por anatomia patolégica e citopatologia 10.679 9.687 -9,3%
Diagnéstico por radiologia 100.313 89.874 -10,4%
Diagnéstico por ultrassonografia 21.337 17.914 -16,0%
Diagnéstico por tomografia 10.104 10.030 -0,7%
Diagnostico por ressonancia magnética 4.456 4.135 -7.2%
Diagnéstico por medicina nuclear in vivo 2103 2.309 9,8%
Diagnéstico por endoscopia 2.504 1.763 -29,6%
Diagnéstico por radiologia intervencionista 50 41 -18,0%
Métodos diagnoésticos em especialidades 164.284 141.363 -14,0%

Diagndstico em cardiologia 14.052 12.304 -12,4%
Diagnostico em ginecologia-obstetricia 1.959 1.964 0,3%
Diagnéstico em neurologia 1.406 747 -46,9%
Diagndstico em oftalmologia 135.332 115.831 -14,4%
Diagnéstico em otorrinolaringologia/fonoaudiologia 9.485 8.643 -8,9%
Diagnéstico em pneumologia 1.892 1.713 -9,5%
Diagnéstico em urologia 158 161 1,9%
Diagnéstico e procedimentos especiais em hemoterapia 81.031 87.084 7,5%
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 418.395 381.723 -8,8%
Consultas médicas/outros profissionais de nivel superior 198.729 182.760 -8,0%
Qutros atendimentos realizados por profissionais de niveil superior 1.470 526 -64.2%
Atengao domiciliar 2.219 3.138 41,4%
Consulta/Atendimento as urgéncias (em geral) 122.498 108.501 -11,4%
q /_!\‘ten_dfacompanhamento em reabilitagdo fisica, mental, visual e miultiplas 4.169 3 961 5.0%
eficiéncias
Atendimento/Acompanhamento psicossocial 7.655 11.791 54,0%
Atendimentos de enfermagem (em geral) 81.562 71.037 -12,9%
Atend/acompanh. de diag de doengas endécrinas/metabdlicas e nutricionais 93 9 -90,3%
Fisioterapia 706 357 -49,4%
Tratamentos clinicos (outras especialidades) 13.395 18.658 39,3%
-5,2%

Tratamento em oncologia wmﬁ
i
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Radioterapia 103.573 97.074 -6,3%

Quimioterapia 5.346 6.177 15,5%
Hemoterapia 38.557 41.994 8,9%

Progedimentos destinados a obtengéo do sangue para fins de assista 35.463 38.003 7.2%
hemoterapica

Medicina transfusional 3.094 3.991 29,0%
Hemoterapia 38.557 41.994 8,9%

Proc_:edimentos destinados a obtengdo do sangue para fins de assista 35.463 38.003 7.2%
hemoterapica

Medicina transfusional 3.094 3.991 29,0%
Tratamentos odontolégicos 348 281 -19,3%
Terapias especializadas 275 247 -10,2%
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa 12.258 12.156 -0,8%
Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabega e do pescogo 547 519 -5,1%
Cirurgia do aparelho da viséo 6.095 5.930 -2,7%
Cirurgia do aparelho circulatério 83 105 26,5%
Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgdos anexos e parede abdominal 27 30 11.1%
Cirurgia do sistema osteomuscular 76 64 -15,8%
Cirurgia do aparelho geniturinario 291 151 -48,1%
Outras cirurgias 12 19 58,3%
Anestesiologia 416 449 7,9%
Coleta e exames para fins de doagéo de 6rgéos, tecidos e células e de transplante 3.737 4.800 28,4%
Acompanhamento e inter-corréncia no pré e pés-transplante 82 70 -14,6%
Orteses, proteses e materiais especiais ndo relacionados ao ato cirirgico 1.802 2.015 11,8%
Total fatura ambulatorial SUS 1.731.799  1.620.486 -6,4%

Fonte: Nicleo Técnico de Informagao / Sistema de Informagdes Hospitalares — Fatura Ambulatorial SUS

Atendimento ambulatorial e SADTs em Satide Suplementar - ndo inclui internados -

COMPLEXO FAMEMA 2012-13

Grupo de atendimento j a:g1:ez ja:g1gez A%
Coleta de material 3 4 33,3%
Diagnéstico em laboratério clinico 7.511 8.136 8,3%
Diagnostico por anatomia patolégica e citopatologia 4 1 -75,0%
Diagnéstico por radiologia 1.229 1.053 -14,3%
Diagnostico por ultrassonografia 161 101 -37,3%
Diagnéstico por tomografia 225 294 30,7%
Diagndstico por ressonancia magnética 516 174 -66,3%
Diagnéstico por endoscopia 34 7 -79,4%
Métodos diagnésticos em especialidades 5173 3.467 -33,0%

Diagnéstico em oftalmologia 5.021 3.331 -33,7%
Outras especialidades 152 136 -10,5%
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 13.988 12.490 -10,7%
Atendimentos de enfermagem (em geral) 2.966 2.193 -26,1%
Consultas médicas eletivas 3.767 3.006 -20,2%
Consultas de urgéncia e emergéncia 4267 3.305 -22,5%
Consultas por profissionais de nivel superior (nao médicos) 2.988 3.986 33,4%
Tratamentos clinicos (outras especialidades) 45 20 -55,6%
Hemoterapia 32 63 96,9%
Terapias especializadas 1 1 0,0%
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa 1 20 1900%
Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeca e do pescogo 1 3 200,0%
Cirurgia do aparelho da viséo 118 81 -31,4%
Anestesiologia 2 26 1200%
Total produgdo satide suplementar 29.044 25.941 -10,7%

Fonte: Nicleo Técnico de Informagao / Sistema de Informagdes Hospitalares — Movimento Hospitalar

Atendimento ambulatorial e SADTs em Satide Suplementar por Fonte de Financiamento -

nao inclui internados - COMPLEXO FA 012-13

I
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Coleta de material 1 9 -18,2%
Diagnéstico em laboratério clinico 2156370 222.044 3,1%
Diagnéstico por anatomia patolégica e citopatologia 2.830 2.560 -9,5%
Diagnéstico por radiologia 18.003 18.621 3,4%
Diagnostico por ultra-sonografia 2.032 1.908 -6,1%
Diagnéstico por tomografia 1.404 1.668 18,8%
Diagnéstico por ressonancia magnética 418 535 28,0%
Diagnéstico por endoscopia 464 378 -18,5%
sSUS Diagnéstico por radiologia intervencionista 64 19 -70,3%
Métodos diagnosticos em especialidades 631 2.265  259,0%
Tratamentos clinicos (outras especialidades) 13 13 0,0%
Terapias especializadas 14 18 28,6%
Cirurgia do aparelho circulatério 18 30 66,7%
Cirurgia do aparelho digestivo, orgéos anexos e parede abdominal 5 0 100_, 0%
Cirurgia do aparelho geniturinario 14 7 -50,0%
Anestesiologia 10 43 330,0%
Subtotal SUS 241301 250118 3,7%
Diagnostico em laboratério clinico 5.106 2908 -43,0%
Diagnoéstico por anatomia patolégica e citopatologia 13 5 -61,5%
Diagnéstico por radiologia 500 345 -31,0%
Diagnéstico por ultra-sonografia 44 20 -54,5%
Su;ﬁ:gﬁeentar Diagnéstico por tomografia 33 33 0,0%
Diagnostico por ressonancia magnética 11 9 -18,2%
Métodos diagnésticos em especialidades 29 30 3,4%
Terapias especializadas 1 1 0,0%
Subtotal satude suplementar 5.737 3.351 -41,6%

Fonte: Nicleo Técnico de Informacgao / Sistema de Informagdes Hospitalares — Movimento Hospitalar

SAIDAS HOSPITALARES POR PROCEDENCIA — COMPLEXO FAMEMA 2013

Fonte

DRS financiamento Total
SuUs QOutros N %
MARILIA — SEDE 7471 343 7514 57,3%
DRS IX - MARILIA 5162 196 5358 40,9%
SUBTOTAL DRS IX 12.333 539 12.872 98,2%
OUTRAS DRS E ESTADOS 171 38 209  16%
NAO INFORMADOS 21 1 22 0,2%

TOTAIS SAIDAS HOSPITALARES  12.525 578 13.103 100,0%

Fonte: Nicleo Técnico de Informagéo / Sistema de Informagdes Hospitalares — Movimento Hospitalar

INDICADORES HOSPITALARES POR UNIDAD TALAR EM 2013
\ : Vs P
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Urln-i'galde Url;ligaI:je HC"III - Subtotal Interl_la_g_ﬁo
INDICADORES HOSPITALARES Clinico Materno Sat_) Com;?lexo Domiciliar

Cirdrgico Infantil Francisco Hospitalar (PROID)
Capacidade planejada 128 107 70 305 20
Leitos instalados 101 105 70 276 0
Capacidade operacional 101 104 70 275 20
Leitos de observagao - 8 - 8 -
Recuperagao pos anestésica 8 4 - 12 -
Leitos pré parto - 4 - 4 -
Paciente dia 38.994 25.016 19.354 83.364 4.083
Internacdes 5.5630 5.666 1.832 13.028 123
Admitidos outra unidade 331 115 1.450 1.896 0
Altas 2.903 5.5690 2.951 11.444 109
Transferéncias externas 651 34 13 698 2
Obitos < 24h 169 26 3 198 1
Obitos > 24h 577 38 26 641 10
Total Obitos 746 64 29 839 11
Transferéncias para outra unidade 1.544 67 285 1.896 -
Total saidas unidade 5.844 5.755 3.278 14.877 122
Total Saidas do Complexo 4.300 5.688 2.993 12.981 122
:gfta; :;a'das =24 hi(naa‘nclul 925 1.121 171 2.217 1
Média paciente dia 106,83 68,54 53,02 228,39 11,19
Média permanéncia 2 6,67 4,35 5,90 6,42 33,47
Taxa de ocupagao * 105,78 65,90 75,75 83,05 55,93
Intervalo de substituicio -0,36 2,25 1,89 1,31 26,37
Giro de rotatividade 2 57,86 55,34 46,83 47,20 6,10
Taxa de mortalidade institucional 2 9,87 0,66 0,79 4,94 8,20
Taxa de mortalidade geral ? 12,77 1,11 0,88 6,46 9,02

' Os leitos de recuperacao pos anestésica , pré parto e observagdo ndo foram considerados no
calculo da taxa de ocupacgao e giro de rotatividade.

2 Para calcular a média permanéncia,giro de rotatividade, taxa de mortalidade geral e institucional por
unidade consideramos as transferéncias entre unidades como saidas hospitalares.

Fonte: Nucleo Técnico de Informacgdes / Sistema de Informagdes Hospitalares

MOVIMENTO DO CENTRO CIRURGICO POR FONTE PAGADORA E CARATER DE CIRURGIA
COMPLEXO FAMEMA 2013

Fonte pagadora Eletiva Urgéncia e (--__\Totais
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Emergéncia
SUS 3.249 2.176 5.245 94,3 %
Particular e Convénios 236 93 329 5,7%
3.485 2.269
Totais 5.754  100,0%
60,6% 39,4%

Fonte: Nucleo Técnico de Informagoes/Sistema de Informagdes Hospitalares

ATENDIMENTO AMBULATORIAL POR ESPECIALIDADES — COMPLEXO FAMEMA 2013

ESPECIALIDADE ATENDIMENTOS
CAPS 10.577 5,0%

Clinica Cirargica 26.362 12,5%
Clinica Médica 31.753 15,0%
Gineco / Obstetricia 8.539 4,0%
Oftalmologia 20.552 9,7%
Oncologia / Hematologia 24.426 11,6%
Ortopedia 19.736 9,3%
Pediatria Especializada 8.054 3,8%
Psiquiatria 12.591 6,0%
SESMT 1.524 0,7%
Profissionais de nivel superior 47.211 22,3%

Totais 211.325  100,0%

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagbes Hospitalares

ATENDIMENTO DE AMBULATORIAL POR PROCEDENCIA
COMPLEXO FAMEMA 2013

REGIAO DE PROCEDENCIA ATENDIMENTOS
DRS IX — SEDE MARILIA 102.685 48,6%
DRS IX — MARILIA OUTROS MUNICIPIOS  104.453 49,4%
SUBTOTAL DRS IX 207.138 98,0%
OUTRAS DRS OU FORA DE SAO PAULO 3.637 1,7%
NAO INFORMADOS 550 0,3%
TOTAL 211.325 100,0%

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagdes Hospitalares
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ATENDIMENTO DE URGENCIA/JEMERGENCIA POR ESPECIALIDADES H

COMPLEXO FAMEMA 2013

ESPECIALIDADE ATENDIMENTOS

Classificagao de risco * 4932 4,6%
Clinica médica e cirtrgica 32.909 30,7%
Ortopedia 12.625 11,8%

Psiquiatria 6.724 6,3%
Ginecologia / obstetricia 13.028 12,2%
Pediatria especializada 17.906 16,7%
Oftalmologia 19.044 17,8%

TOTAL 107.168 100,0%

* Somente altas ou encaminhados a outros servigos.
Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagdes Hospitalares

ATENDIMENTO DE URGENCIA/EMERGENCIA POR PROCEDENCIA
COMPLEXO FAMEMA 2013

REGIAO DE PROCEDENCIA ATENDIMENTOS
DRS IX — SEDE MARILIA 75.877 70,8%
DRS IX — MARILIA OUTROS MUNICIPIOS 29.157 27,2%
SUBTOTAL DRS IX 105.034 98,0%
OUTRAS DRS OU FORA DE SAO PAULO 1.441 1,3%
NAO INFORMADOS 693 0,6%
TOTAL 107.168 100,0%

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagdes Hospitalares

ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS POR FONTE FINANCIAMENTO
COMPLEXO FAMEMA 2013

CARATER FONTE FINANCIAMENTO ATENDIMENTOS
SuUs 204330  96,69%
ELETIVO SAUDE SUPLEMENTAR 6.995 3,31%
SUBTOTAL ELETIVO 211.325  100,00%
sus 103.945  98.96%
é’nﬁgggg& Ec\ SAUDE SUPLEMENTAR 3.223 3.07%
SUBTOTAL URGENCIA E 105.034  100.00%
EMERGENCIA ; P ae

Fonte: Nicleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagdes Hospitalares
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4.4 — HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS

A Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA estende suas atividades ao Hospital Regional de
Assis, localizado no Municipio de Assis, distante 70 quildmetros de Marilia, através das agdes de
formacao, capacitacéo, profissionalizagdo e suporte as atividades ali desenvolvidas e, para tanto,
conta com o apoio da Fundac&o de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR. Tais
atividades vém ganhando cada vez mais o reconhecimento da populagdo na assisténcia a saude,
em virtude da qualidade nos servigos prestados.

4.5 — CENTRO DE REABILITAGAO LUCY MONTORO

O Centro de Reabilitagéo Lucy Montoro — Unidade de Marilia, integrara o Complexo da Faculdade
de Medicina de Marilia — FAMEMA e atendera as necessidades de um centro de assisténcia
especializado em reabilitagdo de pessoas com deficiéncias fisicas inclusive sensoriais, com seus
recursos humanos e técnicos por meio do Sistema Unico de Saude, oferecendo, segundo o grau
de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de salde que se
enguadrem nas modalidades abaixo descritas, inclusive, também, com formacdo de recursos
humanos na area de reabilitagio — médicos, psicologos, fisioterapeutas, fonoaudiblogos,
assistentes sociais, nutricionistas, enfermeiros, educadores fisicos, terapeutas ocupacionais,
técnicos ortoprotesistas. Suas obras encontravam-se praticamente concluidas no final de 2013. Ha
previsdo de inicio de atendimento para abril de 2014.
O atendimento ambulatorial compreende:

v Triagem (Consulta Médica, avaliacéo Psicol6gica e do Servigco Social)
Consulta Médica em Atencao Especializada

Avaliacdo Nao Médica

Consulta de Retorno

LS S W 8

Procedimentos Ambulatoriais, Diagnosticos e Terapéuticos como exemplo;
o ENMG, EEG, Ergometria, Espirometria, IMS.

o Bloqueios para Espasticidade, DOR, Acupuntura.

e

Atividades Educativas

v" Oficinas Terapéuticas

4.6 — FORUM 2013 DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

A Fundacado de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR apoiou o desenvolvimento,
em conjunto com a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA, do Forum 2013 de
Desenvolvimento Institucional “Comunicacdo e Desenvolvimento Institucional”’, evento voltado
para toda a comunidade FAMEMA e interessados em geral visando a integragdo de todos as
necessidades, objetivos e riscos institucionais.



APLICAGAO DOS RECURSOS

FUNDAGCAO DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA

-

4
FAMAR
FORUM 2013 DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA FAMEMA “Comunicacéo e

Desenvolvimento Institucional” - Total Geral de Inscritos por categoria

Tipo de Participante Nuamero de Inscritos
Docente 172 29,81%
Estudante 43 7,45%
HRA 26 4,51%
Representante de outras entidades 98 16,98%
Residente/Pés-Graduando 0 0,00%
SMS Garca 1 0,17%
SMS Marilia 0 0,00%
Técnico-Administrativo 237 41,07%
Total de inscritos 577 100,00%
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FORUM 2013 DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA FAMEMA “Comunicagio e

Desenvolvimento Institucional” - Participagdo por categoria/dia - Periodo Manha

Tipo de Participante 14/05/13 15/05/13
Docente 143 29,36% 135 29,48%
Estudante 27 5,54% 21 4,59%
HRA 24 4.93% 24 5,24%
Representante de outras entidades 92 18,89% 89 19,43%
Residente/Pés-Graduando 0 0,00% 0 0,00%
SMS Garga 1 0,21% 0 0,00%
SMS Marilia 0 0,00% 0 0,00%
Técnico-Administrativo 200 41,07% 189 41,27%
Total 487 100,00% 458 100,00%

FORUM 2013 DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA FAMEMA “Comunicacio e

Desenvolvimento Institucional” - Participagédo por categorial/dia - Periodo Tarde

Tipo de Participante 14/05/13 15/05/13
Docente 49 18,85% 43 18,38%
Estudante 8 3,08% 5 2,14%
HRA 16 6,15% 17 7,26%
Representante de outras entidades 74 28,46% 65 27,78%
Residente/Pés-Graduando 0 0,00% 0,00%
SMS Garga 0 0,00% 0,00%
SMS Marilia 0 0,00% 0,00%
Técnico-Administrativo 113 43,46% 104 44,44%
Total 260 100,00% 234 100,00%

FORUM 2013 DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA FAMEMA “Comunicagio e

Desenvolvimento Institucional” - Avaliagdo Quantitativa

1. AVALIACAO DA QUALIDADE DA OFICINA QUANTO AO:

1.1.Contenido apresentado e discutido na conferéncia do 1° dia (n=174)

46,55%
20,11% 2241%
] |—| 4,0% 6,90%
] 1
Otimo Bom Regular Ruim Nao respondeu
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1.2.Contetdo apresentado e discutido
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na conferéncia do 2° dia (n=174)

42,53%
27,01% 20,11%
[ ] o il
T T T T T 1
Otimo Bom Regular Ruim NZo respondeu

2. AVALIAGAO QUANTO AO ATENDIMENTO DAS EXPECTATIVAS DO FORUM (n=174)

50,00%
18,97% 2T
I—I | | 2,87% 0,57%
T T | 1 L 1
Plenamente Relativamente Muito pouco Nao atendeu N&o Respondeu

3. AVALIACAO QUANTO AOS LOCAIS UTILIZADOS (n=174)

59,77%

37,93%

2,30% 0,00% 0,00%

Otimo Bom

4. AVALIACAO QUANTO A CARGA
DAS ATIVIDADES (n=174)

Regular Ruim N&o respondeu

HORARIA UTILIZADA NO DESENVOLVIMENTO

85,63%
12,64%
] 1,72% 0,00%
Adequada Pouco adequada Inadequada Nao Respondeu

5. AVALIAGAO QUANTO AS ESTRATEGIAS/METODOLOGIAS:

5.1. Oficina “Comunicacao Institucional” (n=174)

83,91%
0
11,49% A 17 2%
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6. AVALIAGAO QUANTO AO CONCEITO FINAL (n=174)

78,16%
20,11%
| | 1,15% 0,57%
T T T T 1
Satisfatério Insatisfatorio N&o respondeu Nao se aplica

4.7 - CERTIFICAGAO I1SO 9001:2008

No decorrer de 2013, varias atividades foram desenvolvidas com o apoio da FAMAR junto aos
setores do Hemocentro e da Divisdo de Recursos Humanos da FAMEMA com o objetivo de
melhorar o sistema de gestdo da qualidade e manter a Certificagéo pela NBR 1SO 9001:2008. Em
outubro de 2013 a Fundacgdo Carlos Alberto Vanzolini, entidade ligada a USP (Universidade de
S&0 Paulo) realizou auditoria de acompanhamento do Sistema de Gestdo da Qualidade, onde foi
constatado que o Sistema continua aderente a Norma ISO.

4.8 — INVESTIMENTOS EM RECURSOS HUMANOS - CONTRATAGOES

Em 2013, a FAMAR, em conformidade com o seu Regulamento de Processo Seletivo para
Admiss&o de Pessoal, encerrou o exercicio com um quadro de 846 profissionais contratados, que
foram treinados visando o aprimoramento e manuteng&o do atendimento de determinadas areas
de atuacido da FAMEMA.

4.9 — INVESTIMENTOS EM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Investimentos em equipamentos/materiais permanentes também foram realizados pela FAMAR
em 2013. O total gasto foi de R$ 2.864.718,08, o que contribuiu sobremaneira para a manutencéo,
continuidade, melhorias e atualizacdo do parque tecnolégico utilizado pela FAMEMA para a
execugado de seus objetivos. Também foi realizado o investimento de R$ 1.784.821,85, referente a
edificacéo do Hospital de Reabilitagdo da Rede Lucy Montoro e de R$ 6.011.501,97, referente aos
Projetos de Reforma do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia — Unidade “I".

EQUIPAMENTOS/MATERIAIS PERMANENTES ADQUIRIDOS PELA FAMAR EM 2013

DESCRIGAO RESUMIDA QUANTIDADE
Magquina calculadora de mesa com visor 1
Bebedouro elétrico para galdo 20 litros 1
Escada para uso hospitalar, 02 degraus 18
Mural com feltro verde 1,20mx90cm 1
Aparelho de DVD 1
Televisao em cores, LCD, 32 polegadas 1
Ammario baixo, MDF, medindo 800x630x740mm 1
Cadeira fixa, courvin azul marinho, sem brago 12

Arquivo de ago medindo 1335%4Z0x71 Q 1

 APLICAGAO DOS RECURSOS |
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Mesa escrivaninha MDF medindo 1400x700mm
Armério de aco estrutura na cor cinza
Cadeira giratéria tecido azul marinho
Armario baixo tampo em férmica areia

Balcao tampo em férmica areia
Armario suspenso com 5 portas
Gabinete tampo em granito
Gabinete com tampo em marmore
Amario suspenso em “I”
Gabinete com tampo em inox
Porta chaves em madeira
Refrigerador domestico frostfree 300 litros
Refrigerador doméstico, frostfree
Poltrona estofada reclinavel
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Carro de utilidades para transporte de caixas
Televisdo em cores, 20 polegadas
Biombo 3 faces, estrutura em ago inox
Cadeira de rodas
Carro maca hospitalar, leito em aco inox
Refrigerador para vacinas e kits
Refrigerador para vacinas, 8.000 doses
Laringoscépio adulto, cabo em ago
Capela para exaustdo de gases
Sistema de bombeamento " baldo intra-aértico"
Eletrocardiografo com tela de LCD, colorido + acessoérios
Mesa cirdrgica
Foco cirtrgico auxiliar de LED
Ecocardiografico portatil de alta resolugdo + acessorios
Mesa cabeceira inox 45x40x80cm
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Banqueta com assento em ago inox, giratoria
Carro de curativo 02 prateleiras com protegao
Mesa para instrumental, em ago inox
Suporte para saco hamper 5]
Suporte de soro, em ago inox 50
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Biombo 3 faces, em ago inox L)
Mesa auxiliar hospitalar, em inox
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Cama fawler elétrica para obeso
Cama fawler elétrica
Mesa de refeigao no leito
Agitador magnético
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Ventilador microprocessado portatil
Elevador para transposigao de leito + acessorios
Vaporizador para gases anestésicos servoflurane + acessorios
Cadeira de banho para obeso
Carro de emergéncia em polimero
Bisturi eletrénico 300 W
Cardiotocdgrafo
Monitor de SPO2, ECG e PNI
Foco cirtrgico 2 cupulas
Centrifuga para extracéo e purificagéo
Refrigerador para vacinas, 8.000 doses
Plaina elétrica, de ago, 710 W, 16.500 RPM
Unidade chiller + acessorios
Sistema de prevengao a incéndio
Extintor de incéndio, agua pre sud;gdj, 101

Extintor de incéndio, gas carbdni Sﬁx\:\
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Extintor de incéndio, p6 quimico seco, 4 kg
Boiler horizontal elétrico
Condicionador de ar, split piso/teto, 60.000 BTUs
Condicionador de ar, split piso/teto, 30.000 BTUs
Exaustor de parede de 40 cm
Notebook 02 nicleos 2.26 GHz, 1066 MHz, 32 MG
Impressora multifuncional com fax
Microcomputador desktop com processador 02 nicleos
Microcomputador estagéo de trabalho
Impressora térmica para emissao de recibo
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No-break microprocessado, tecnologia on
Fonte: Patriménio / Contabilidade FAMAR

4.10 - ATIVIDADES DO SERVICO DE COMPRAS

Todas as contratagtes realizadas pela FAMAR, seja para prestacdo de servigos ou aquisicdo de
bens duraveis e ndo duraveis, seguiram as normas do Regulamento de Licitagdo e Contratos da
FAMAR. Dessa forma, foram realizados 70 processos licitatorios sendo: 18 Pregbes Presenciais,
01 Concorréncia, 09 Inexigibilidades, 41 Compra Direta e 01 Dispensa de Licitagdo. Nao houve
licitagbes nas modalidades Convite e Tomada de Pregos.

4.11 — AUDITORIA CONTABIL EXTERNA INDEPENDENTE

A FAMAR submete, anualmente, seus livros e registros contabeis a exame de Auditoria Contabil
Externa Independente, cujo Relatdrio Final € também examinado, discutido e votado pelos
Conselhos Fiscal e de Administraco.

4.12 - ORGAOS E INFORMAGOES DE CONTROLE

A FAMAR presta informagdes de natureza contabil-financeira, de administragdo de pessoal, de
cadastramento de informacfes orcamentarias e fiscais; de processamento de licitagées e
compras; da produgdo do atendimento dos servigos publicos de saude; dentre outras, aos
seguintes principais orgaos:

Ministério Publico (SICAP);

Tribunal de Contas do Estado - TCE (Conforme instrugdes especificas);
Departamento Regional de Salde — DRS;

Secretaria de Estado da Saude do Estado de Sao Paulo;

Receita Federal do Brasil;

DATASUS;

Prefeitura Municipal de Marilia.
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